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Fraternité

PUBLIC VISE

Tout public

LE + DE LA FORMATION

Formation trés axée sur la
pratique, équipe de formateurs
experts de l'aide et soins a la
personne, appartement
pédagogique tout équipé pour
s'immerger au plus pres de la
réalité du terrain, partenariats
avec des structures locales de
l'aide a la personne, suivi et
accompagnement personnalisés
et individualisés des stagiaires.

DUREE

Durée moyenne : contenus et
durées individualisés.

Durée de formation : 400 heures
Durée en entreprise : 903 heures

Durée hebdomadaire moyenne :
35h / semaine

DATES PREVISIONNELLES

Du 22/09/2025 au 26/06/2026.
GRETA Val-de-Marne
College CHARCOT

Place du 8 Mai 1945

94340 Joinville-le-Pont
GRETA Val-de-Marne

Carla Paulino

Tél:014397 3276
greta94.charcot@ac-creteil.fr
Référent handicap :

greta94.referent.handicap@c-

creteil.fr

Consulter notre Politique Handicap
TARIFS

Prix tarif public maximum :

Tarif heure stagiaire : 15,00 €.

Organisme non soumis a la TVA.
Voir nos conditions générales de ventes
Type de financement :

Pro A, Contrat de
professionnalisation

Eligible CPF n°44028
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ADVF - TITRE PROFESSIONNEL D'ASSISTANT(E) DE VIE AUX FAMILLES EN ALTERNANCE

OBJECTIFS

Dans le respect du cadre de la prestation et des limites de ses fonctions, I'assistant de
vie aux familles contribue au bien étre de toute personne (enfant, famille, personne
agée, personne ou enfant en situation de handicap, personne en convalescence ou
souffrant d'une maladie) ayant besoin d’aide pour les actes essentiels du quotidien de
fagon réguliere ou ponctuelle.

Il entretient le logement et le linge et assure la garde d’enfants a domicile.

Il adopte une posture professionnelle appropriée avec bienveillance et empathie.

Il communique avec la personne de fagon adaptée et respectueuse de ses habitudes, de
ses choix et de ses souhaits.

Il travaille dans le souci d’optimiser la qualité de son intervention, d’assurer la
satisfaction de la personne et de lui apporter un service personnalisé.

PRE-REQUIS
Niveau en frangais : compétences de base en lecture et production d'écrit (A2/B1).

MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT
Envoyez votre CV et lettre de motivation a greta94.charcot@ac-creteil.fr

Modalités de recrutement :

- Réunion d'information collective

- Tests écrits

- Entretien individuel

- Job dating pour mise en relation candidat et entreprise

Formation accessible aux personnes en situation de handicap. Site non accessible aux
personnes a mobilité réduite (PMR)

Inscriptions du 07/04/2025 au 19/09/2025 au College CHARCOT a Joinville-le-Pont.

Ouverture de la session sous réserve d'un nombre suffisant de candidats.
Sous réserve de financement.

MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation en présentiel, en alternance, comprenant des cours théoriques et pratiques,
un appartement pédagogique (cuisine équipée, table a langer, lit enfant, lit médicalisé

avec mannequin, matériel d'entretien..), des mises en situation, des cas pratiques, des
périodes de formation en entreprise.

Organisé en alternance.

CONTENUS

CCP1 Entretenir le logement et le linge d'un particulier

CCP2 Accompagner le personne dans les actes essentiels du quotidien
CCP3 Relayer les parents dans la prise en charge des enfants a leur domicile
Compétences transversales de I'emploi

P Adopter une posture de service orientée vers la personne aidée

P Communiquer avec les personnes aidées et leur entourage

P Evaluer la qualité de la prestation d'aide aux personnes

Préparation a I'emploi

Préparation a la certification - entrainement a I'oral

Accompagnement a la rédaction d'un dossier professionnel
Sensibilisation aux principes de développement durable
Accompagnement a larecherche d'emploi

Certificat Sauveteur Secouriste au travail (SST)

CUB) ¢ eloppement durable

-
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MODALITES D’EVALUATION

P Tout au long du parcours :Contrdle en cours de formation
P Mise en situation professionnelle reconstituée

P Dossier professionnel

P Entretien avec jury professionnel

VALIDATION

P Titre Professionnel Assistant de Vie aux Familles de niveau 3 enregistré au RNCP
n°37715 du 22.01.2024 délivré par le Ministere du Travail niveau : 3
P Accessible par blocs de compétences.

SUITE DE PARCOURS ET DEBOUCHES

Le Titulaire du TP ADVF exerce au sein d'associations d'aide a domicile, en entreprises
de services a la personne, en emploi direct, au sein d'institutions spécialisées en tant
que : Assistant de vie aux familles, auxiliaire de vie, assistant ménager, garde d'enfant a
domicile...

Le titulaire du TP ADVF peut poursuivre son parcours vers le Dipldme d'Etat d'Aide-
Soignant, le Dipléme d'Etat d'’Accompagnant Educatif et Social, mais aussi le CAP
Accompagnant Educatif Petite Enfance, le CAP Agent Accompagnant Grand Age, le
Diplome d'Etat d'Auxiliaire de Puériculture, etc.
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