FRANGASE sreta ))
Liberté

Egalité SEINE-ET-MARNE )))
Fraternité ACADEMIE DE CRETEIL

CAP ACCOMPAGNANT EDUCATIF PETITE ENFANCE - AEPE (CONTINUE/ALTERNANCE)

Tout public OBJECTIFS

Le CAP "Accompagnant éducatif petite enfance" est le premier niveau de qualification du
secteur de la petite enfance.

Le titulaire de ce dipldme est un professionnel qualifié qui exerce ses activités auprés de
I'enfant de moins de six ans dans le souci constant du respect de ses besoins, de ses
droits et de son individualité. Il participe avec les autres professionnels, a la construction

Plan de développement des
compétences

Individuels payants

Contrat de sécurisation de l'identité et a I'épanouissement de I'enfant dans le respect des choix des parents,
professionnelle (CSP) premiers éducateurs de I'enfant.
Compte Personnel Formation 1l E%tabht f':tvec‘les enfantg et les parents une relation de co_nﬁance et crée les conditions
(CPF) nécessaires a un accueil et un accompagnement de qualité.
Projet de transition PRE-REQUIS
professionnelle Démontrer un réel intérét pour les métiers de la petite enfance
Contrat de professionnalisation Maitrise des bases de la langue francaise (compréhension, expression orale et écrite)-
Transitions collectives Niveau 3eme
Lbge MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT
Durée moyenne : contenus et Information collective
durées individualisés. Tests écrits
Durée de formation : 571 heures Entretien de motivation

Durée en entreprise : 490 heures
. J pr ) . Inscriptions du 01/12/2025 au 02/10/2026 au Greta 77 Chelles Bachelard a Chelles.
Durée hebdomadaire moyenne :

35h / semaine

DATES PREVISIONNELLES Pour consulter nos taux d'insertion, diplomation et satisfaction se référer au lien suivant :
Du 02/10/2026 au 07/06/2027. https://www.forpro-creteil.org/formation/greta/greta77/
o ———— MODALITES PEDAGOGIQUES
Greta Seine-et-Marne Chague blocs de compétences peut étre réalisée de facon indépendante.
Greta 77 Chelles Bachelard La durée du parcours peut étre individualisé en fonction du niveau initial du candidat
32 avenue de I'Europe, 77500 A,no,ter, les ,titL_llaires d’'un dipldme de nivegu 3 sont dispensés de I:enseignement
Chelles général et réalisent un parcours de formation en centre d'une durée de 431h.

Période en entreprise allant de 490h a 1225h en fonction de la modalité de formation
77500 Chelles Mise en situation sur plateau technique et en entreprise

Site accessible aux personnes en Pédagogie active centrée sur 'apprenant

situation de handicap Formation possible en alternance

CONTACT
Greta Seine-et-Marne CONTENUS

Sandrina Perez

) P UP1 : Accompagner le développement du jeune enfant
Tél: 0164728972 dont certificat SST, Prévention santé Environnement et projet d'éveil
greta77.chelles-bachelard@ac- P UP2 : Exercer son activité en accueil collectif
creteil.fr P UP3 : Exercer son activité en accueil individuel
Référent handicap : P UGL : Francais-Histoire/Géographie
Gérard SINIGAGLIA > UG2: Math/Sciences L R o

. P Module complémentaire :parentalité, violences éducatives ordinaires, langage des

greta77.referent.handicap@ac- signes bébé

creteil.fr
Consulter notre Politique Handicap

TARIFS

Prix tarif public maximum :
Forfait parcours mixte :

12,00 €. VALIDATION

Organisme non soumis a la TVA.
Voir nos conditions générales de ventes

P Module accompagnement vers I'emploi

P Dipléme CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance - AEPE (Continue/alternance)

CUB) ¢ eloppement durable

-

Fiche générée le : 05/03/2026 Document non contractuel qui peut subir des modifications


https://www.forpro-creteil.org/upload/files/POLITIQUE%20HANDICAP_RESEAU%20GRETA.pdf
https://www.forpro-creteil.org/upload/files/DAFPIC/CGV_GRETA77.pdf

FRANCAE )IGED))

i SEINE-ET-MARNE ))
Fraternité ACADEMIE DE CRETEIL
N° DOKELIO : SE_001001367 niveau : 3
Eligible CPF n°243503 P Accessible par blocs de compétences.

SUITE DE PARCOURS ET DEBOUCHES
CODES

NSF : 332 Concours ATSEM
RNCP : 38565 Dipléme d'état d'auxiliaire de puériculture

CERTIFINFO : 110115
Formacode : 44041
Code Rome : K1303

AN
: développement durble
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